STATUT

ZLOBKA ,,ZACZAROWANY ZAKATEK?”
W GNIEZNIE

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1. Ztobek ,,Zaczarowany Zakatek”, zwany dalej ,,Ztobkiem”, jest ztobkiem niepublicznym
wpisanym do Rejestru ztobkow i klubow dziecigcych prowadzonego przez Prezydenta Miasta

Gniezna pod numerem 19522/Z.
§ 2. Siedziba Ztobka miesci si¢ w Gnieznie na os. Wladystawa Lokietka 15.

§ 3. Organem prowadzacym Ztobek jest Fundacja Wspierania i Rozwoju Edukacji,
ul. Gegbarzewska 5, 62-200 Gniezno.

§ 4. Ztobek dziata w oparciu o nastepujace przepisy:

a) ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2021 r.,

poz. 75 z pézn. zm.),
b) niniejszy statut,

C) inne przepisy dotyczace dzialania zlobkow.

Rozdzial 2
Cele i zadania Zlobka

§ 5. Celem dziatania Ztobka jest udzielanie $wiadczen, ktore swoim zakresem obejmuja
dziatalnos$¢ pielggnacyjna, opiekuncza, wychowawcza i edukacyjna odpowiednia do wieku

dzieci.
§ 6. Do zadan Ztobka nalezy:

1) wspomaganie i stymulowanie indywidualnego rozwoju dziecka, a w przypadku dziecka

niepetnosprawnego ze szczeg6lnym uwzglednieniem rodzaju jego niepetnosprawnosci,



2) zapewnienie opieki nad dzie¢mi ze szczegdlnym uwzglednieniem wspomagania

indywidualnych potrzeb dziecka,

3) zapewnienie wlasciwej opieki i pielegnacji dzieciom, a w przypadku dzieci
niepetnosprawnych

ze szczeg6lnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci,

4) zapewnienie dziecku warunkéw bytowych zblizonych do warunkéw domowych, zgodnie

Z jego potrzebami,
5) zagwarantowanie dziecku wtasciwej 1 profesjonalnej opieki pielggnacyjnej,

6) prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji dostosowanych do wieku i rozwoju

psychomotorycznego dziecka,

7) zapewnienie dziecku racjonalnego wyzywienia zawierajacego niezbedne sktadniki

pokarmowe zgodnie z obowigzujagcymi normami zywieniowymi,

8) wspoldziatanie z rodzicami oraz ich rodzinami w dbaniu o wszechstronny oraz prawidtowy
rozwoj dziecka, a w przypadku dziecka niepelnosprawnego ze szczegdlnym uwzglgdnieniem

rodzaju niepetnosprawnosci.
§ 7. Cele i zadania Ztobka realizowane s poprzez:

1) sprawowanie opieki nad dzieémi w trakcie ich pobytu w Ztobku przez wykwalifikowanych

opiekunow w bezpiecznej 1 serdecznej atmosferze zblizonej do warunkéw domowych,

2) indywidualizacje procesu wychowawczo-dydaktycznego, zapewniajacg dziecku zabawe
1 nauke

W jego wlasnym tempie 1 w miar¢ jego mozliwosci,
3) wspomaganie rozwoju umystowego poprzez zabawy tematyczne,

4) ksztaltowanie czynno$ci samoobstugowych, nawykow higienicznych i kulturalnych,

a takze wdrazanie dzieci do utrzymywania tadu i porzadku,
5) propagowanie zdrowego stylu zycia i o§wiaty zdrowotne;j,
6) wspotprace z rodzicami obejmujaca:

a) przekazywanie przez opiekundéw informacji o postegpach lub trudnosciach w rozwoju

dziecka,



b) stworzenie mozliwosci uczestniczenia rodzicow z dzie¢mi w zaj¢ciach prowadzonych

w Ztobku, w tym adaptacyjnych i otwartych,

c) prowadzenie konsultacji i udzielanie porad w zakresie opieki, wspierania rozwoju,
wychowania

1 edukacji dziecka ze szczegdlnym uwzglgdnieniem potrzeb dzieci niepetnosprawnych,

7) zapewnienie odpowiednich warunkow lokalowych z wyposazeniem dostosowanym

do wieku i potrzeb rozwojowych dziecka.

Rozdzial 3
Warunki przyjmowania i pobytu dzieci w Zlobku

§ 8. 1. Do Ztobka przyjmowane sg dzieci w wieku od 20 tygodnia zycia do ukonczenia 3 roku
zycia. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach mozliwe jest przedtuzenie pobytu dziecka

w Ztobku do 4 roku Zycia.

2. Podstawa przyjecia dziecka do Ztobka jest ztozenie odpowiedniego formularza
zgloszeniowego przez rodzicow/opiekunéw prawnych z chwila, kiedy dziecko posiada
nadany numer PESEL lub w przypadku jego braku — inny dokument potwierdzajacy

narodzenie dziecka.

3. Wraz z wnioskiem rodzice/opiekunowie prawni sktadaja o§wiadczenie o wyrazeniu zgody
na przetwarzanie danych osobowych zwigzanych z rekrutacjg dziecka do Ztobka oraz
oswiadczenie

o zgodnosci danych ze stanem faktycznym.

4. Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka maja:
1) dzieci z rodzin wielodzietnych (troje i wigcej),
2) dzieci z orzeczeniem o niepelnosprawnosci,

3) dzieci obojga rodzicéw lub prawnych opiekundéw pracujacych zawodowo lub uczacych sig

(studia dzienne).

5. Nabor do ztobka odbywa si¢ w trybie cigglym, z uwzglednieniem podstawowego naboru
dzieci

do ztobka prowadzonego w miesigcach luty-maj na kolejny rok szkolny.



6. Dzieci juz uczeszczajace do Ztobka nie podlegaja trybowi ponownego naboru. Corocznie
w okresie maja, rodzice tych dzieci sktadaja deklaracje o kontynuacji uczeszczania do Ztobka

na kolejny rok szkolny.
7. O przyjeciu dziecka do Ztobka decyduje dyrektor Ztobka.

8. Z rodzicami/opiekunami prawnymi dzieci przyjetych do Zlobka zawiera sic umowe o pobyt

dziecka w ztobku.

9. Podstawa odmowy udzielania ustug opiekunczych lub odmowy ich kontynuowania jest

brak mozliwosci ich $wiadczenia, w szczegolnosci w sytuacji:

1) ograniczonej liczby miejsc w Ztobku,

2) zagrozenia epidemiologicznego,

3) mozliwosci narazenia na uszczerbek zdrowia i bezpieczenstwa podopiecznych,

4) uchylania si¢ od ponoszenia naleznych optat przez osoby zobowigzane,

5) konieczno$ci przeprowadzenia prac remontowych,

6) niemoznosci zapewnienia przez Ztobek szczegolnej opieki dziecku niepetnosprawnemu,
7) korzystania z uslug w wymiarze nizszym od okre§lonego w umowie.

10. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku, dyrektor Ztobka moze przyjaé na miejsce
tego dziecka na czas jego nieobecnos$ci inne dziecko, na podstawie umowy zawartej z jego

rodzicami lub opiekunami prawnymi.

§ 9. 1. Rodzice lub prawni opiekunowie dziecka objetego opiekg maja prawo do:
1) uzyskania informacji na temat planu pracy w grupach,

2) uzyskania informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka,

3) wyrazania opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Ztobka i pracownikéw Ztobka,

w tym dyrektora.
2. Rodzice lub prawni opiekunowie dziecka objetego opieka zobowigzani sg do:
1) przestrzegania statutu Ztobka oraz zarzadzen, regulamindw, instrukcji, polecef,

2) zaopatrzenia dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce,



3) przyprowadzania i odbierania dziecka ze Ztobka osobiscie lub przez upowazniong przez

siebie osobe, zapewniajacg dziecku pelne bezpieczenstwo,
4) informowania o przyczynach nieobecnosci dziecka w Ztobku,
5) terminowego uiszczania odptatnosci za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku,

6) przyprowadzania do Zlobka wylacznie dziecka zdrowego.

Rozdzial 4
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie dziecka w Zlobku

§ 10. 1. Pobyt dziecka w Ztobku jest ptatny. Rodzice lub opiekunowie prawni zobowigzani

sa do ponoszenia optaty za pobyt i wyzywienie dziecka przebywajacego w Ztobku.

2. Wysoko$¢ optaty za pobyt dziecka w Ztobku i maksymalng oplate za wyzywienie ustala
organ prowadzacy — Fundacja Wspierania i Rozwoju Edukacji w drodze uchwaty. Przy czym
zastrzegajac sobie mozliwo$¢ podnoszenia oplaty za wyzywienie w trakcie roku szkolnego,

ze wzgledu na wzrost kosztow surowcoéw zuzywanych do przyrzadzania positkow.

3. Optata za pobyt dziecka w Ztobku jest stata i nie podlega zwrotowi W przypadku
krotkotrwatej nieobecnos$ci dziecka (do 1 miesigca kalendarzowego nieprzerwanej
nieobecnosci). Zasady ustalenia oplaty za pobyt dziecka w Ztobku w przypadku dtugotrwatej
nieobecnosci dziecka (powyzej 1 miesigca kalendarzowego nieprzerwanej nieobecnosci)

okresla umowa cywilnoprawna.

4. Oplata za wyzywienie naliczana jest za dni obecnosci dziecka w Ztobku w danym miesigcu
rozliczeniowym. Za dni nieobecnosci dziecka w Ztobku optata za wyzywienie nie jest

naliczana.

5. Optaty, o ktorych mowa w ust. 1 wnosi si¢ z gory za dany miesiac, zgodnie z umow3a

zawarta o pobyt dziecka w Ztobku.
6. Okresem rozliczeniowym jest miesiac kalendarzowy.

7. Szczegbdtowy zakres i zasady odplatnosci za wyzywienie i pobyt dziecka w Ztobku okresla
umowa zawierana pomiedzy dyrektorem Ztobka, a rodzicami lub prawnymi opiekunami

dziecka.



Rozdzial 5
Zasady udzialu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Zlobku

§ 11. 1. W sytuacjach szczegolnie uzasadnionych dopuszcza si¢ mozliwo$¢ udziatu

rodzicow/opiekundéw prawnych w zajeciach prowadzonych w Ztobku.

2. Warunkiem udziatu rodzicéw/opiekunéw prawnych w zajeciach prowadzonych w Ztobku

jest zgoda Dyrektora.

3. Dyrektor wyraza zgode na udziat rodzicow/opiekunow prawnych w zajeciach biorgc pod

uwage bezpieczenstwo dzieci oraz komfort psychiczny i emocjonalny dzieci.

Rozdzial 6
Organizacja i dzialalno$¢ jednostki

§12. 1. Ztobkiem kieruje dyrektor, ktorego zatrudnia i zwalnia Zarzad Fundacji Wspierania

1 Rozwoju Edukacji, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. Dyrektor dziata jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Zarzad

Fundacji Wspierania i Rozwoju Edukacji.
§ 13. 1. Do uprawnien i obowigzkéw Dyrektora nalezy:
1) zapewnienie wykonywania zadan statutowych i reprezentowanie Ztobka na zewnatrz,

2) w drodze zarzadzen wewnetrznych wprowadzanie w Ztobku regulamindw, instrukcji,

upowaznien oraz polecen,
3) podejmowanie decyzji w sprawach zatrudniania pracownikéw Ztobka,

4) ustalanie wewnetrznej organizacji Ztobka, a zwlaszcza okreslenie obowiazkéw, uprawnien

1 odpowiedzialno$ci pracownikow zatrudnionych na poszczego6lnych stanowiskach,
5) realizacja zadan placowki okre§lona przepisami prawa,
6) wspotpraca z rodzicami/opiekunami prawnymi dzieci uczeszczajacych do Ztobka.

2. Dyrektora w czasie jego nieobecnos$ci zastepuje wyznaczony pracownik w zakresie
wynikajacym

z pelnomocnictwa udzielonego mu przez dyrektora.



§ 14. 1. Strukture organizacyjna oraz godziny pracy Zlobka ustala dyrektor w Regulaminie

Organizacyjnym.

2. Na podstawie Regulaminu Organizacyjnego, dyrektor ustala szczegdtowe zakresy

czynnos$ci pracownikow Ztobka.

§ 15. 1. W Ztobku moze by¢ powolana Rada Rodzicoéw, stanowiaca reprezentacje rodzicow

lub opiekunow prawnych dzieci korzystajacych ze $wiadczen Ztobka.
2. Rada Rodzicoéw wybierana jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicoOw.

3. Rada Rodzicoéw uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktérym okresla w szczegolnosci

wewngetrzng strukture i tryb pracy Rady.

4. Kompetencje Rady Rodzicow okresla art. 12a ust. 4 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece

nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

Rozdzial 7
Postanowienia koncowe

§ 16. Dyrektor Ztobka ponosi odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie postanowien niniejszego

statutu.
§ 17. Wszelkie zmiany statutu dokonywane sg w tym samym trybie, co jego nadanie.

§ 18. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie maja zastosowanie przepisy

ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.



