STATUT
Fundacji Wspierania i Rozwoju Edukacji
z dnia 31 marca 2023 r.

Postanowienia ogdlne
§1

1. Fundacja pod nazwag Fundacja Wspierania i Rozwoju Edukacji w Gnieznie, zwana dalej
Fundacja, ustanowiona przez:
Stawomira Krzyske aktem notarialnym sporzadzonym przez notariusza Sebastiana Kentzera
w Kancelarii Notarialnej w Gnieznie, ul. Rynek 12/1 w dniu 12 lipca 2013 r. (nr rep. A:
3115/2013), zmienionym aktem notarialnym z dnia 6 grudnia 2013 r. sporzgdzonym w tej
samej kancelarii (nr rep. A: 5601/2013) dziata na podstawie przepiséw prawa polskiego
oraz niniejszego statutu.

2. Fundacja jest apolityczna i nie zwigzana z zadnym wyznaniem.

§2
Fundacja uzyska osobowo$¢ prawng po jej rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym.

§3

Siedzibg fundacji jest miasto Gniezno.

§4
1. Terenem dziatalnosci fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej.
2. Fundacja moze dla celéw wspodtpracy z zagranicg postugiwac sie ttumaczeniem nazwy
w wybranych jezykach obcych.
3. Fundacja zostata ustanowiona na czas nieoznaczony.

Cele i zasady dziatania Fundacji
§5
Celami Fundacji s3:
1. Wspieranie wszelkich inicjatyw majgcych na celu wspomaganie rozwoju edukacji, nauki
i wychowania.
2. Dziatalno$¢ na rzecz zapewniania powszechnej dostepnosci opieki ztobkowej
i przedszkolnej.
3. Dziatalno$¢ na rzecz rozwoju edukacji poprzez prowadzenie:
a) szkoty podstawowej, szkoty podstawowej dla dorostych,
b) szkét ponadpodstawowych dla mtodziezy (liceum ogdlnoksztatcace)
i dla dorostych (liceum ogdlnoksztatcgce dla dorostych) oraz szkét zawodowych (w trybie
dziennym i zaocznym oraz wieczorowym),
c) szkot policealnych i pomaturalnych,
d) placéwki oswiaty pozaszkolnej (kursy np. jezykowe, komputerowe itd.).



4.

Dziatalnos$¢ w zakresie pomocy spotecznej i dziatalnos¢ charytatywna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin
i 0s6b, poprzez:

a) dofinansowanie - miejsca w ztobku, przedszkolu, edukacji szkolnej, potkolonii, kolonii,

obozow dla dzieci,

b) prowadzenie placéwki wsparcia dziennego, np. ogniska dla dzieci i mtodziezy,

c) profilaktyke i prewencje w bezradnosci w sprawach opiekurczo-wychowawczych,

d) organizowanie koncertéw i aktywnosci o charakterze charytatywnym.

5.

10.

11.
12.

Wspieranie rozwoju dzieci i mtodziezy, w tym w szczegdlnosci wykluczonych spotecznie
lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym poprzez: ogniska dla dzieci i mtodziezy,
organizowanie pétkolonii, kolonii, obozéw dla dzieci, fundowanie stypendiéw naukowych.

. Prowadzenie dziatalnosci psychologicznej i psychoterapeutycznej dla dzieci, mtodziezy

i dorostych, w tym zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

. Ksztattowanie postaw spotecznych u dzieci i mtodziezy wobec oséb wykluczonych

m.in. poprzez niepetnosprawnos¢, ubdstwo, starosé, bezdomnosé, bezrobocie.

. Dziatalnos¢ na rzecz promocji edukacji, zatrudniania i aktywizacji oséb pozostajgcych

bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy.

. Dziatalnos¢ kulturalna poprzez prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej, prowadzenie

osiedlowego klubu kultury, zajec artystycznych, chéru, nauki tanca, pracowni

(np. rekodzieta, dyskusyjnego klubu filmowego).
Dziatalno$¢, celem ktérej jest ciggte i efektywne podnoszenie jakosci systemu oswiaty,
w szczegolnosci poprzez promocje ciggtej edukacji, projekty i szkolenia wspierajgce
podnoszenie kwalifikacji i kompetencji nauczycieli.
Dozywianie dzieci i mtodziezy poprzez prowadzenie stotéwki.
Inne dziatania majace na celu rozwdj inicjatyw edukacyjnych i kulturalnych.

§6

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1.

Wspotprace z wiadzami samorzadowymi, rzgdowymi i organizacjami pozarzagdowymi
w zakresie wymienionym w celach dziatania Fundaciji.

. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, polegajgcej na prowadzeniu nizej opisanych form

aktywnosci oraz nastepujacych placowek (podana wraz z kodami Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci):

85.10.Z Wychowanie przedszkolne,

85.20.Z Szkoty podstawowe,

85.31.B Licea ogdlnoksztatcace,

85.32 Szkoty zawodowe, z wytgczeniem szkét policealnych,

85.41.7Z Szkoty policealne,

85.5 Pozaszkolne formy edukaciji,

88.91.7Z Opieka dzienna nad dzie¢mi,



86.90.E Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana,
85.60.Z Dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje,
85.42.A Zakfady ksztatcenia nauczycieli i kolegia pracownikéw stuzb spotecznych,
56.2 Przygotowywanie zywnosci dla odbiorcdw zewnetrznych (katering) i pozostata
gastronomiczna dziatalno$¢ ustugowa,
56.3 Przygotowywanie i podawanie napojow.
3. Dziatalno$¢, do prowadzenia ktdrej niezbedne jest uzyskanie koncesji lub innego zezwolenia
wtadzy publicznej, zostanie przez Fundacje podjeta po ich uzyskaniu.
4 W razie utworzenia oddziatéw, zaktaddéw, filii, podmiotem prowadzacym dziatalnosé
gospodarczg jest Fundacja.

§7

Do realizacji celéw okreslonych w § 5 niniejszego statutu Fundacja prowadzi:

1. odptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego, ktérej przedmiotem jest prowadzenie nizej
opisanych form aktywnosci oraz nastepujgcych placéwek (podana wraz z kodami Polskiej
Klasyfikacji Dziatalnosci):

88.10.Z Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla oséb w podesztym wieku i oséb
niepetnosprawnych,

88.99.Z Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana,
58.11.Z Wydawanie ksigzek,

58.14.Z Wydawanie czasopism i pozostatych periodykdw,

58.19.Z Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza,

90.01.Z Dziatalnos¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych,

90.03.Z Artystyczna i literacka dziatalnosé¢ twércza,

90.04.Z Dziatalno$¢ obiektédw kulturalnych.

2. nieodptatng dziatalno$é pozytku publicznego, ktdrej przedmiotem jest prowadzenie nizej
opisanych form aktywnosci oraz nastepujacych placéwek (podana wraz z kodami Polskiej
Klasyfikacji Dziatalnosci):

91.01.A Dziatalnos¢ bibliotek,
94.99.Z Dziatalno$¢é pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana.

§8

1. Fundacja zapewnia prowadzonym przez siebie szkotom i placéwkom obstuge w zakresie
spraw organizacyjnych, finansowych i administracyjnych oraz sprawuje nadzér w tych
granicach.

2. Fundacja jest pracodawcg zatrudniajgcym wszystkich pracownikédw prowadzonych szkot
i placowek.

3. Stosunki pracy w imieniu Fundacji nawigzuje i rozwigzuje Zarzad Fundacji.



. Zwierzchnikiem stuzbowym pracownikéw wykonujgcych prace w danej szkole (placéwce)
jest dyrektor szkoty (placéwki), ktdry dziata jako osoba wykonujgca w imieniu pracodawcy
czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy, z zastrzezeniem § 8 ust. 3

. Uprawnienia dyrektora szkoty (placdwki) w sprawach z zakresu prawa pracy okresla statut
szkoty (placowki).

§9

. Obstuga, o ktérej mowa w § 8 ust. 1, obejmuje w szczegdlnosci:

a) zaopatrzenie i sprawy administracyjno-gospodarcze,

b) prowadzenie rachunkowosci,

c) prowadzenie dokumentacji w sprawach pracowniczych,

d) prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem spotecznym i zdrowotnym
pracownikéw,

e) wspomaganie szkét (placéwek) w realizacji obowigzkéw sprawozdawczo-
statystycznych,

f) tworzenie warunkéw do przestrzegania dyscypliny finansowej w szkotach i placéwkach,

g) zapewnienie wspoétpracy miedzyszkolnej i koordynacji dziatan dyrektoréw szkot
i placéwek.

§10

. Nadzorowi, o ktérym mowa w § 8 ust. 1 podlega w szczegdlnosci:

a) prawidtowos¢ dysponowania przyznanymi szkole czy placdwce $rodkami finansowymi
i gospodarowania mieniem,

b) przestrzeganie obowigzujgcych przepiséw dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy
pracownikéw oraz uczniéw,

c) przestrzeganie przepiséw dotyczgcych pracy szkét i placowek.

. Zarzad Fundacji moze wydawa¢ dyrektorom nadzorowanych szkét i placéwek dorazne

zalecenie oraz zgtasza¢ uwagi i wnioski wynikajgce z przeprowadzonych czynnosci

nadzorczych.

. Zarzad Fundacji moze wystepowac w sprawach dydaktyczno-wychowawczych

i opiekunczych z wnioskami do dyrektordow szkot i placdwek, ktdrzy sg zobowigzani

ustosunkowac sie do wniosku w terminie 14 dni.

§11

Dla osiggniecia swych celdow Fundacja moze wspiera¢ dziatalnos¢ innych oséb i instytucji

zbiezna z jej celami.

§12

Fundacja nie moze:

a) udziela¢ pozyczek ani zabezpiecza¢ zobowigzan majgtkiem Fundacji w stosunku
do jej cztonkdéw, cztonkdw organdw lub pracownikdw oraz osoéb, z ktérymi cztonkowie,



cztonkowie organdw oraz pracownicy organizacji pozostajg w zwigzku matzenskim,
we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia

albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami
bliskimi”,

b) przekazywa¢ majatku Fundacji na rzecz cztonkéw organéw Fundacji lub pracownikéw
Fundacji oraz ich osdéb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich
w szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach,

c) wykorzysta¢ majatku Fundacji na rzecz cztonkéw organdéw lub pracownikéw
oraz ich bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

d) nabywacé na szczegdlnych zasadach towardw lub ustugi od podmiotdw, w ktérych
uczestniczg cztonkowie organdéw, cztonkowie organdw lub pracownicy oraz ich oséb
bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich lub po cenach wyzszych
niz rynkowe.

Majatek i dochody Fundacji
§13

1. Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zatozycielski o wartosci tgcznej 35 800 zt (trzydziesci
piec tysiecy zt 00/100), na ktory sktada sie wtasnos¢ nastepujacych ruchomosci:

a) laptop ASUS K52 + system operacyjny Windows Vista — wartos$¢ szacunkowa 1 000 zt,

b) netbook ASUS X101CH + system operacyjny Windows 8 + Microsoft Office 2007, 2 szt.

— warto$¢ szacunkowa 2 x 1 500 zt = 3 000 z4,

c¢) drukarka Samsung ML-2010P — 300 zt,

d) router TP- Link TD-W8910G — 150 zt,

e) laptop Fujitsu Siemens Amilo — 500 zt,

f) skaner Mustek 1248UB — 250 zt,

g) kserokopiarka Nashuatec 2205 — 3 000 zt,

h) tawki szkolne 24 szt. — 24 x 100 zt = 2 400 zf,

i) krzesta szkolne 48 szt. — 48 x 50 zt = 2 400 zt,

j) stoty przedszkolne 6-osobowe 6 szt. — 6 x 300 zt = 1 800 zt,

k) tablica interaktywna (1 kpl.: tablica + projektor + komputer + oprogramowanie) —

— 7000 zt,

I) plac zabaw (zjezdzalnia + hustawki) — 10 000 zt,

m)drewniane zabawki dla dzieci przedszkolnych — 4 000 zt,

oraz inne mienie nabyte przez Fundacje w toku dziatania.
2. Sktadniki majatkowe opisane wyzej w § 13 pkt 1 ppkt h, i, j, k, | i m o wartosci

27 600 zt (dwadziescia siedem tysiecy szesc¢set zt 00/100) przeznaczone sg na prowadzenie

dziatalnosci gospodarcze;j.



§14

1. Dochody Fundacji pochodzi¢ mogg w szczegdlnosci z:

a) darowizn, spadkow, zapisow,

b) dotacji i subwencji oraz grantéw,

c) dochodoéw ze zbidrek i imprez publicznych,

d) dochodéw z majatku Fundaciji,

e) dochodoéw z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej,

f) przychodoéw z odptatnie swiadczonej dziatalnosci pozytku publicznego.
2. Nadwyzke przychoddéw nad kosztami Fundacja przeznacza na prowadzenie dziaftalnosci
statutowej w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego. Dziatalno$¢ gospodarcza stanowi
dziatalnos¢ dodatkowg do dziatalnosci pozytku publicznego, a zyski w ten sposdb osiggniete
zostajq przeznaczone na te same cele. W szczegdlnie uzasadnionych sytuacjach Zarzagd moze
zmniejszy¢ optaty za Swiadczenie odptatnych ustug w ramach dziatalnosci pozytku publicznego
albo catkowicie z tych optat zrezygnowacd.

§15
1. Dochody pochodzgce z dotacji, subwencji, darowizn, spadkdéw i zapiséw mogg by¢ uzyte na
realizacje celow Fundacji tylko z poszanowaniem woli spadkobiercéw lub donatordow.
2. W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia osSwiadczenia wymagane przepisami prawa
sktada Zarzad Fundacji.
3. W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia jej Zarzad sktada oswiadczenie
o przyjecie spadku z dobrodziejstwem inwentarza tylko woéwczas, gdy w chwili sktadania
tego oswiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dtugi
spadkowe. W przeciwnym razie (stan czynny spadku jest nizszy lub nieznacznie wyzszy
niz wartos¢ dtugéw spadkowych), Zarzad sktada oswiadczenie o odrzuceniu spadku.

Witadze Fundacji
§16
Wiadzg Fundacji jest Zarzad Fundacji, Komisja Rewizyjna oraz Fundator.

§17

1. Zarzad Fundacji sktada sie z jednej do trzech oséb powotywanych przez Fundatora
na czteroletnig kadencje.

2. Funkcje cztonka Zarzgdu mozna petnic¢ przez wiecej niz jedng kadencje.

3. Cztonkdw Zarzadu powotuje i odwotuje Fundator.

4. Jezeli Zarzad Fundacji liczy wiecej niz jedng osobe, wybiera on ze swego grona Prezesa
Zarzadu.

5. Cztonkowie Zarzadu nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umysline $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

6. Pierwszy Zarzad jest jednoosobowy i tworzy go Pani Mirostawa Krzyska - Prezes Zarzgdu.



§18
1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.
2. Do zadan Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:
a) uchwalanie rocznych planéw dziatania Fundacji oraz planéw finansowych,
b) uchwalanie regulaminéw,
c) sprawowanie zarzagdu majatkiem Fundacji,
d) ustalanie wielkosci zatrudnienia i wysokosci srodkéw na wynagrodzenia pracownikéw
Fundaciji,
e) kierowanie biezacg dziatalnoscig Fundacji, w tym podejmowanie wszelkich decyzji
w przedmiocie prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;j,
f) przyjmowanie darowizn, spadkéw i zapiséw, subwencji i dotacji,
g) wystepowanie z wnioskiem i wyrazanie zgody w sprawie zmian statutu Fundacji,
potaczenia z inng Fundacja oraz likwidacji Fundaciji.

3. Jezeli Zarzad sktada sie z wiecej niz jednej osoby, podejmuje decyzje na posiedzeniach
w formie uchwat, ktére zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw jego cztonkéw obecnych
na posiedzeniu Zarzadu przy obecnosci co najmniej potowy sktadu Zarzadu, o ile
postanowienia statutu nie stanowig inaczej. W razie réwnosci gtoséw decyduje gtos
Prezesa Zarzadu. Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak
niz raz w roku Posiedzenia Zarzgdu moze zwotac kazdy jego cztonek samodzielnie,
pisemnie lub telefonicznie, elektronicznie albo w formie ustnego zawiadomienia
skierowanego bezposrednio do jego cztonkdw.

4. O posiedzeniu muszg by¢ powiadomieni wszyscy cztonkowie Zarzadu.

5. Zarzad co roku, do dnia 30 wrzesnia, zobowigzany jest przedktadac¢ Fundatorowi roczne
sprawozdanie z dziatalnosci Fundacji.

6. Przy dokonywaniu czynnosci prawnych i innych oswiadczen z cztonkiem Zarzadu Fundacje
reprezentuje petnomocnik ustanowiony przez Fundatora. Petnomocnictwo dla swej
waznosci powinno by¢ udzielone w formie pisemnej i moze by¢ udzielone do konkretnej
czynnosci lub mieé charakter ogdlny.

7. Cztonkostwo w Zarzadzie Fundacji ustaje z dniem:

1) smierci cztonka Zarzadu,
2) ztozenia rezygnacji,
3) odwotania przez Rade Fundacji lub Fundatora, w szczegdlnosci w przypadku:
a) nienalezytego wypetniania funkcji cztonka Zarzadu,
b) naruszenia postanowien statutu Fundacji.
4) prawomocnego skazania wyrokiem za przestepstwo umysine Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§19
1. Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech cztonkdw powotywanych przez Fundatora
na czteroletnig kadencje.
2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga by¢ w kazdym czasie odwotani przez Fundatora.



. Cztonkostwo w Komisji Rewizyjnej ustaje w przypadku pisemnej rezygnacji z cztonkostwa

lub $mierci cztonka Komisji.

. Nie mozna tgczy¢ cztonkostwa w Komisji Rewizyjnej z petnieniem funkcji w Zarzadzie

Fundacji.
Komisja wybiera ze swego grona Przewodniczgcego. Przewodniczacy Komisji kieruje
pracami Komisji, reprezentuje jg na zewnatrz oraz zwotuje i przewodniczy zebraniom.

. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

a) nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawac z nimi w zwigzku matzeriskim,
we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewiestwa, powinowactwa lub podlegtosci
stuzbowej,

b) nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne Scigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

¢) moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w takim organie jedynie zwrot
uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecietne
miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

§20

1. Komisja Rewizyjna zbiera sie co najmniej raz w roku.

2. Komisje Rewizyjng zwotuje Przewodniczgcy Komisji z wtasnej inicjatywy albo na wniosek

Zarzadu lub Fundatora, zgtoszony na pismie.

. Komisja Rewizyjna Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwat - zwyktg wiekszoscia

gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw petnigcych aktualnie te funkcje,
chyba ze postanowienia statutu stanowig inaczej. W razie rownej liczby gtoséw decyduje
gtos Przewodniczacego.

§21

Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1.

Ocena pracy Zarzadu, przyjmowanie corocznych sprawozdan finansowych i udzielanie
cztonkom Zarzadu absolutorium. Uchwaty w tym przedmiocie Komisja Rewizyjna
podejmuje w sposdb opisany wyzej w § 20 ust. 3.

2. Kontrolowanie biezgce] dziatalnosci Zarzagdu Fundacji.

. Wytyczanie gtownych kierunkéw dziatalnosci Fundacji.
. Nadzér nad dziatalnoscig Fundaciji.

Sposdb Reprezentac;ji
§22

Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji zaréwno w sprawach majatkowych,

jak i niemajatkowych sktada kazdy cztonek Zarzgdu samodzielnie.



Nadanie i zmiana statutu
§23
1. Pierwszy statut nadaje Fundacji Fundator.
2. Zmian w statucie Fundacji dokonuje Fundator za zgodg Zarzagdu Fundacji.
3. Cele Fundacji mogg ulec zmianie w trybie wskazanym w punkcie ust. 2.

Likwidacja Fundacji
§24
1. Fundacja ulega likwidacji w razie wyczerpania sie jej srodkow finansowych i majagtku.
2. Likwidatoréw Fundacji powotuje i odwotuje Fundator.

§25

1. Decyzje o likwidacji Fundacji zapadajg w drodze jednomyslnej uchwaty wszystkich
cztonkdw Zarzadu aktualnie sprawujgcych swojg funkcje.

2. Uchwaty te dla swej skutecznosci wymagaja zatwierdzenia przez Fundatora, wyrazonego
w terminie 1. miesigca od dnia powziecia uchwaty przez Zarzad. Brak zatwierdzenia
uchwaty w tym terminie jest réwnoznaczny z jego odmowa, a w konsekwencji uchwata
Zarzadu nie odnosi zadnych skutkow.

§ 26
Srodki finansowe i majatek pozostaty po likwidacji Fundacji stang sie wtasnoscia Fundatora.

§ 27
1. Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania Fundacji przez wtasciwy ze wzgledu
na siedzibe Fundacji sad rejestrowy.
2. Niniejszy Statut, na dowdd uzgodnienia jego tresci, podpisuje Fundator.



